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FICHE DE POSTE 

Intitulé du poste : Agent/e de développement 

Association : Ligue d’Athlétisme de Nouvelle-Aquitaine 

Type de contrat : CDI avec période d’essai de 4 mois 

Temps de travail : 35 heures hebdomadaires (modulation annuelle) 

Statut (CCNS) : Groupe 4 

Rémunération mensuelle : 2058 euros brut sur 13 mois 

Poste à pourvoir : à compter du 01/03/2025 

ACTIVITÉS / MISSIONS PRINCIPALES :  

Placé(e) sous la responsabilité du Président et sous l’autorité fonctionnelle du Directeur de la Ligue, les missions se répartissent 
comme suit : 

- La mise en œuvre, en lien avec les clubs, d’actions autour du sport santé à destination : 
o Des jeunes sédentaires dans les écoles, collèges, lycées et universités, 
o Les actifs et seniors dans une logique de mobilité active. 

- L’animation territoriale en accompagnant les comités et clubs des départements 40, 47 et 64 dans : 
o La mise en œuvre des plans de développement Fédéral et Régional dans tous les domaines de l’athlétisme, 
o Leur structuration dans la perspective d’une éventuelle professionnalisation. 

- La formation en lien avec la commission des officiels techniques (COT) pour : 
o La mise en place et l’organisation de formations à destination de jeunes officiels afin d’engager le renouvellement 

générationnel des juges et officiels 

PROFIL 

Formation : 
- Niveau Bac + 2 minimum 
- Management du sport / évènementiel / marketing 

 



 

 
 

- Détention de la carte professionnelle à jour obligatoire 

Compétences recherchées (savoir, savoir-faire, savoir être) 
- Connaître le monde de l’athlétisme 
- Être capable d’organiser, de gérer des projets et d’assurer leur suivi financier 
- Maîtriser les outils bureautiques et informatiques 
- Avoir de bonnes compétences en communication écrite et orale 
- Travailler en équipe 
- Être mobile sur le territoire régional 

Conditions particulières pour l’exercice du poste 
- Permis B indispensable 
- Déplacements fréquents en Nouvelle-Aquitaine 
- Ordinateur et téléphone portable mis à disposition 

PROCÉDURE DE RECRUTEMENT 

CV et lettre de motivation par mail à : lana@athlelana.fr 
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